Bapuant Ne 1799

Ipounraiite Tekct. 3anonHute mpomyck (B1l) omHHM M3 IPEATOXKEHHBIX CIIOB,
npeoOpasys ero, eciii HeoOXOAWMO, TaKMM 00pa3oM, 4TOOBI OHO TPAMMAaTHYECKH H
JIEKCHYECKH COOTBETCTBOBAJIO COAEP)KAHHIO TeKcTa. [IoMHMTE, YTO KaXmoe CIOBO
MOXET OBITh NCHOIB30BAHO TOJIBKO OIUH pa3.

HISTORIQUE, PONCTUATION, CERTAIN, ETAT, ETRE, REFLETER,
CORRESPONDRE, SCIENCE, LIBERTE, EXTERIEUR, FAIRE, EGAL, OFFRIR

La graphologie, comme plusieurs autres (B3) ... d'ailleurs, se trouve aujourd'hui au
service du recrutement. Beaucoup d'entreprises en France préférent que la lettre de
candidature (B4) ... manuscrite parce que de cette fagcon on peut, dans une (BS) ...
mesure, juger la personne a partir de son écriture et méme recourir, le cas échéant, a
l'analxse graphologique.

A partir de l'analyse de I'écriture, les graphologues peuvent conclure non
seulement sur le caractére et le tempérament du candidat, mais (B6) ... sur le degré de
sa sincérité et méme sur ' (B7) ... de sa santé.

Ainsi, la forme des caractéres (B8) ... la mémoire et l'attention, la pression dénote
l'individualité, 1'originalité et la vitalité, la vitesse de I'écriture (B9) ... a la rapidité des
réactions intérieures et (B10) ... .

11 est de régle que la signature plus grande que le texte est un signe de confiance en
soi et de vitalité, tandis qu'une signature plus petite (B11) ... preuve de la modestie.

Méme les marges laissées et la (B12) ... peuvent dire beaucoup de choses sur la
personnalité du candidat.
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